L.6dz, dnia 16 stycznia 2026 r.
CUW-WK.110.3.22.2025

INFORMACJA DOTYCZACA NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Inwestycji Miejskich
90-447 L.6dz, ul. Piotrkowska 175

na stanowisko:
Milodszy referent/ Referent/ Podinspektor
w Wydziale Inwestycji Infrastrukturalnych

Na podstawie § 33 zarzadzenia Nr 15/19 Dyrektora Zarzadu Inwestycji Miejskich z dnia
14 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatow do pracy
w Zarzadzie Inwestycji Miejskich oraz trybu pracy Zespotu ds. Naboru” w zwigzku
z zakonczeniem procedury naboru na stanowisko: Mtodszego referenta/ Referenta/ Podinspektora
w Wydziale Inwestycji Infrastrukturalnych,

zostala wybrana: Pani Wiktoria Dolniak, zamieszkata w Y.odzi,
Pan Adam Izydorczyk, zamieszkaly w Y.odzi
oraz Pan Tomasz Bilski, zamieszkaly w L.odzi.

Uzasadnienie:

Zesp6t ds. Naboru dokonat wyboru kandydatéw bioracych udziat w naborze, przy zastosowaniu
przyjetych w naborze metod 1 technik selekcji. Kandydaci spelnili wymagania stawiane przez
pracodawce w Ogloszeniu o naborze. Kandydaci wykazali si¢ duza wiedzg i kwalifikacjami
predysponujagcymi ich do pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Inwestycji
Infrastrukturalnych.

Dokumenty kandydatow wybranych w naborze i zatrudnionych w Miejskim Centrum Inwestycji zostang dotaczone
do ich akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw beda przechowywane w Wydziale Kadr i Ptac Centrum
Ustug Wspdlnych przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru.
W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywac¢ odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. Centrum
Ustug Wspélnych nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie ww. okresu nieodebrane przez kandydatéw
dokumenty zostang protokolarnie zniszczone. Szczegdélowe zasady postepowania z dokumentami kandydatéw okresla
§ 39 Procedury naboru.

Ilos¢ egz. 2:
- 1 egz. tablica ogltoszen,
- 1 egz. a/a.



